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Текст
Примечание ИЗПИ! Введение в действие см. п. 2 .
Текст
Правительство Республики Казахстан ПОСТАНОВЛЯЕТ:
Пункт 1
1. Внести в постановление Правительства Республики Казахстан от 15 июня 2023 года № 476 "Об утверждении перечня субсидируемых рабочих мест, требований к лицам, трудоустраиваемым на субсидируемые рабочие места, размеров и сроков субсидирования их заработной платы" следующие изменения:
в перечне субсидируемых рабочих мест, требований к лицам, трудоустраиваемым на субсидируемые рабочие места, размеров и сроков субсидирования их заработной платы, утвержденном указанным постановлением:
графу 5 строки, порядковый номер 1, изложить в следующей редакции:
"не менее 24 месячных расчетных показателей";
графу 5 строки, порядковый номер 2, изложить в следующей редакции:
"для безработных – 35 % от установленного размера заработной платы, но не более 24 месячных расчетных показателей;
для лиц с инвалидностью, трудоустроенных на социальные рабочие места, созданные неправительственными организациями, – 70 % от установленного размера заработной платы, но не более 24 месячных расчетных показателей".
Пункт 2
2. Настоящее постановление вводится в действие по истечении десяти календарных дней после дня его первого официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2024 года.
| Премьер-Министр Республики Казахстан | А. Смаилов |
|---|---|
Источник: Эталонный контрольный банк НПА Республики Казахстан. При расхождении приоритет имеет официальная публикация.
